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Mit dieser Massnahme ermitteln Sie die Rollen, Werte und jeweiligen Ziele für Ihr Unternehmen.

Benötigte Grundlagen
• Massnahme #2 Kundenbedürfnisse Smart Grid Dienstleistungen

Ablauf 
1. Optional: Drucken Sie das Arbeitsblatt in Grösse A1 aus.
2. Markieren Sie im Arbeitsblatt die Rollen, die für Ihr Unternehmen relevant sind. Ergänzen Sie bei Bedarf.
3. Überlegen Sie sich, welche Werte und welche Ziele Ihr Unternehmen je Rolle verfolgt.

Beteiligte
• Geschäftsleitung
• Steuerungsgremium (Verwaltungsrat, Werkskommission, Gemeinderat)

Nachfolgende Schritte
• Visualisieren Sie Ihre Tätigkeitsfelder (Massnahme #8 Visualisierung der Tätigkeitsfelder). 
• Definieren Sie die Mitarbeiterprofile, welche für die identifizierten Rollen und Tätigkeitsfelder notwendig sind.
• Erstellen Sie Ihr Unternehmensprofil

Interne Analyse

https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/stakeholder-analyse/#kundenbeduerfnisse_smart_grid
https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/s/6-Arbeitsblatt_Rollen-und-Werte.pdf
https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/s/6-Arbeitsblatt_Rollen-und-Werte.pdf
https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/interne-analyse/#visualisierung-taetigkeitsfelder

