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Mit dieser Massnahme erhalten Sie eine Bestandesaufnahme des Wissens der Mitarbeitenden und können Lücken 
identifizieren.

Benötigte Grundlagen
• Ev. Lebensläufe (aktualisiert) der Mitarbeitenden

Ablauf 
1. Überlegen Sie sich, welche Tätigkeiten Ihr Unternehmen heute und evtl. in Zukunft erbringt.
2. Optional: Drucken Sie das Arbeitsblatt in Grösse A1 aus.
3. Füllen Sie das Arbeitsblatt aus.

Beteiligte
• Geschäftsleitung und Vorgesetzte
• Personalverantwortliche
• Ev. Mitarbeitende

Nachfolgende Schritte
• Dieses Arbeitsblatt dient als Basis bei der Definition der Mitarbeiterprofile (Massnahme #7).
• Nach der Definition des Unternehmensprofils (Massnahme #10) können Wissenslücken identifiziert werden.

Interne Analyse

https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/s/4-Arbeitsblatt_Wissensmatrix.pdf
https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/s/4-Arbeitsblatt_Wissensmatrix.pdf
https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/interne-analyse/#mitarbeiterprofile
https://zukunft-verteilnetz.squarespace.com/unternehmen-positionieren/#positionierung

